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100% personalizado
Seguros adaptados a las necesidades de cada 
colectivo y a la actividad de cada empresa.

Beneficios sociales en tu empresa
Los seguros colectivos mejoran el clima laboral y la 
imagen corporativa, ayudan a retener el talento e 
incrementan la vinculación de los empleados con la 
empresa.

Numerosas ventajas para las empresas y los 
empleados
Ventajas fiscales, primas más reducidas, adhesión 
fácil, posibilidad de incorporación de familiares, etc.

Seguro colectivo de salud
El seguro colectivo de salud es el beneficio social 
más valorado por los trabajadores.

Seguro colectivo de vida
El seguro colectivo de vida es el beneficio social 
más demandado por los trabajadores.

Servicios exclusivos
Propios de los seguros de vida y salud, como 
orientación médica telefónica 24 horas, consejo 
psicológico telefónico, servicios de bienestar, etc.

Ventajas de nuestro seguro

Tipos de seguros

Seguro de Vida
Protege el futuro de tus 
empleados y garantiza la 
tranquilidad de sus familiares 
con las garantías de 
fallecimiento, anticipo por 
invalidez absoluta y 
permanente para cualquier 
trabajo y anticipo de 
incapacidad profesional total y 
permanente para la profesión 
habitual.

Seguro de 
Accidentes
Protección para tus empleados 
en caso de fallecimiento e 
invalidez absoluta y permanente 
por accidente. Incluye, de forma 
opcional, las garantías de 
indemnización diaria y asistencia 
sanitaria.

Seguro de Salud
Bienestar para tus empleados 
a través de un completo 
cuadro médico con más de 
37.000 especialistas y más de 
1.000 centros médicos. Incluye 
servicios exclusivos como 
orientación médica telefónica 
24 horas, consejo psicológico 
telefónico, segunda opinión 
médica internacional, etc.

Nuestros seguros colectivos de vida, accidentes 
y salud personalizados según las necesidades 
del colectivo de trabajadores de cada empresa.

Garantiza la tranquilidad 
de tu empresa y mejora el 
binestar de tus empleados.




